Отчёт по деятельности муниципальной инновационной площадки
«Внедрение основ нанотехнологий в образовательное пространство лицея» МОБУ «Лицей №5» г. Оренбурга
за 2011/2012 уч.гг.
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	«Внедрение основ нанотехнологий в образовательное пространство лицея»
	Муниципальный
	Цель: выработка образовательной стратегии и концепции представления знаний по нанотехнологической тематике
[bookmark: _GoBack]Задачи:
ознакомить учителей и учащихся с понятиями нанотехнологии;
привлечь широкий круг специалистов в области нанотехнологий и педагогическое сообщество к обсуждению проблемы и созданию учебного и методического материала в качестве дополнения к программам по химии, физике и биологии; 
организовать «вики-среду» по обмену опытом внедрения элективного курса «Введение в нанотехнологии»;
внедрить в образовательный процесс мотивационный фактор профессиональной ориентации как основу формирования кадрового резерва для высокотехнологичных отраслей экономики.
Принципы:
· Единства научности и доступности;
· Систематичности и последовательности;
· Создания положительной мотивации;
· Успешной социализации;
· Межпредметных связей;
· Добровольности.

	1. Формирование научного мировоззрения современных школьников, создания у них целостной научной картины мира;
2. решение проблемы дефицита кадров в высокотехнологичных отраслях экономики и образования
	1. Формирование позитивного отношения к науке и научно-техническому прогрессу в целом;
2. развитие познавательного интереса к проблеме нанотехнологий;
3. Профессиональное самоопределение учащихся.

	Защита исследовательских и проектных работ; презентационные и обучающие семинары, практикумы; обобщение опыта творчески работающими педагогами; образовательные Интернет-ресурсы, посвящённые проблеме нанотехнологий в образовании.


Материальные и технические ресурсы:
· нанолаборатория, оборудованная сканирующим зондовым микроскопом NanoEducator;
· дополнительные к учебному плану часы, выделенные Оренбургским городским Советом;
· стимулирующая часть фонда оплаты труда.
Кадровые ресурсы:
· 2 учителя лицея (Данилова С. М., учитель информатики и ИКТ, и Павлова Е. С., учитель химии) прошли обучающий семинар по основам работы со сканирующими зондовыми микроскопами, который был проведён на базе лицея специалистами NT-MDT-центра (г. Самара) (2010г.).
· 2 учителя лицея приняли участие в научно-методической конференции «Образование в сфере нанотехнологий: современные подходы и перспективы»  (г. Москва) (май 2010г.).
2. Риски и обоснование продолжения эксперимента, необходимость обновления материально-технической базы.
Перспективы работы площадки:
· Увеличение количества учащихся, принимающих участие в эксперименте;
· Перераспределение дополнительных к учебному плану часов с акцентом на расширение деятельности муниципальной инновационной площадки по направлениям «физика» и «биология»;
· Обобщение и распространение опыта по данной проблеме, публикации в сборниках научно-практических конференций;
· Проведение городской межлицейской научно-практической конференции (совместно с МОБУ «Лицей № 1» г. Оренбурга)

Педагогические риски и превентивные меры:
1. Методологический риск (недостаточный уровень методологической готовности учителя участвовать в инновационной деятельности): необходимость установления не только связи «вуз-ученик», но и связи «вуз-учитель» для оказания методической поддержки учителям лицея.
2. Экономический риск (необходимость продолжения поддержки дополнительными к учебному плану часами со стороны Общественного совета по образованию): своевременное и достаточное обеспечение дополнительными часами со стороны муниципалитета.
3. Технологический риск (необходимость регулярного обновления программного обеспечения и замены комплектующих в нанолаборатории): использование средств субвенций, средств долгосрочной целевой Программы развития образования г. Оренбурга на 2010-12гг., а также иных источников финансирования в соответствии с законодательством РФ.

